РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ
С М Е Т Н А   П А Л А Т А

ДОКЛАД ЗА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОСЪЩЕСТВЕНИЯ ПОСЛЕДВАЩ КОНТРОЛ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕПОРЪКИТЕ
от одитен доклад № 0200006913

за извършен одит за съответствие при финансовото управление

на Медицински университет – София за периода от 01.01.2012 г. до 30.06.2013 г.
Настоящият доклад е приет с Решение № 065 от 31.03.2016 г. на Сметната палата (Протокол № 10)
І. ВЪВЕДЕНИЕ
На основание чл. 50, ал. 1 от Закона за Сметната палата и Решение № 402 от 
13.11.2014 г. на Сметната палата, и издадена Заповед № ПК-02-02-001 от 18.01.2016 г. на заместник-председател на Сметната палата е извършена проверка за изпълнението на препоръките по одитен доклад № 0200006913 за извършен одит за съответствие при финансовото управление на Медицинския университет – София за периода от 01.01.2012 г. до 30.06.2013 г.
На основание чл. 47, ал. 1 от ЗСП (отм.) на Ректора на Медицинския университет – София (МУ-София) е изпратен доклад за резултатите от одита с 12 препоръки за подобряване на финансовото управление и контрол в МУ-София. 

В нарушение на чл. 48, ал. 2 от Закона за Сметната палата (отм.), Ректорът на МУ-София не е уведомил писмено председателя на Сметната палата за предприетите мерки за изпълнение на дадените препоръки. С писмо, вх. № 350 от 18.01.2016 г., са изискани документи и информация за изпълнението на дадените препоръки. Информацията е предоставена с писмо, 
изх. № 410 от 21.01.2016 г. на Ректора на МУ– София
.
Целта на проверката е установяване на съответствието между дадените препоръки в доклада по чл. 46, ал. 1 от ЗСП (отм.), получената информация от Ректора на МУ-София и действително предприетите мерки и извършени действия за изпълнението им.
ІІ. РЕЗУЛТАТИ ОТ ИЗВЪРШЕНАТА ПРОВЕРКА
При осъществения последващ контрол за изпълнението на препоръките се установи:


По препоръка 1. По предложение на Ректора да бъдат взети управленски решения от Академичния съвет на МУ - София, свързани с актуализиране числения състав на структурните звена на Университета, в които има значителен брой вакантни академични длъжности, формиращи икономии от ФРЗ и не са предприети в продължителен период ефективни действия за тяхното заемане.
С приетия от Академичния съвет (АС) бюджет за 2015 г. на МУ-София са утвърдени 1737,75 щатни бройки (щ.бр.), от които заети – 1524,75 щ.бр. и свободни - 213 щ.бр. 
Към 31.12.2015 г. са утвърдени 1752,25 щ. бр., от които заети – 1516,75 щ. бр. и свободни – 235,5 щ. бройки.
 
С Решение на АС на МУ–София от 15.04.2014 г. е намален фонд работна заплата на Медицински колеж (МК) „Й. Филаретова“ – София. Към 01.01.2014 г. утвърдената щатна численост на МК е 87, 5 бр., която след Решението на АС е намалена на 69, 5 бр.
 В бюджета на МУ за 2015 г., приет от АС, на МК са утвърдени 69,5 щ. бр., от които към 31.12.2015 г. са заети 66,75 щ. бр.
 
За останалите структурни звена на Университета са предприети действия за заемане на вакантните академични длъжности. С докладна записка от 15.09.2015 г., ръководителят на сектор „Човешки ресурси“ е уведомил ръководството на МУ - София за изтичане на срочни трудови договори, сключени със служители на длъжност „асистент“ и за необходимостта от обявяване на конкурси.
 
 
Във Факултета по дентална медицина (ФДМ), към 31.12.2015 г. са свободни 33 щ. бр. Към м. януари 2016 г. в процес на провеждане са общо 7 конкурса за 13 академични длъжности. За стартиране на два конкурса се очаква одобрение от АС. Изготвена е прогноза за предстоящи конкурси за 12 академични длъжности.
 
Съгласно справка, изготвена от експерт „ЧР“, в Медицинския факултет (МФ) в процес на провеждане са общо 163 конкурса, от които 133 са в процес на провеждане, 22 са приключени, а за обявяването на 8 конкурса се очаква разрешение от Факултетния съвет (ФС).
 
Към 31.12.2015 г. във Фармацевтичния факултет (ФФ) са свободни 36 щ.бр. Към м. януари 2016 г. от Фармацевтичния факултет в Държавен вестник са обявени 4 конкурса, от които един за заемане на длъжност „доцент“ и два за „главен асистент“, а на сайта на МУ-София е обявен един конкурс за „асистент“. Разрешено е обявяването на един конкурс за длъжност „главен асистент“.
 
Във Факултета по обществено здраве (ФОЗ) към 31.12.2015 г. са свободни 11 щ. бр. За провеждане на конкурси за заемане на длъжности във ФОЗ от АС на МУ – София е взето решение за обявяване на 11 конкурса за нови асистенти и хабилитирани лица, от които 5 конкурса са обявени в ДВ и два - в сайта на МУ – София.

От МУ – София са предприети действия за актуализиране на числения състав на структурните звена на Университета и за заемане на свободните академични длъжности.
Препоръка 1 е изпълнена.
По препоръка 2. Да се разработят от база СОССБОС вътрешни актове, в които да се регламентират контролни дейности при разходване на публичните финансови средства.
През 2014 г. от ректора на МУ - София са утвърдени Система за финансово управление и контрол (СФУК) и Инструкция за прилагане на контролни дейности в база „Студентски общежития и столове и социално-битово обслужване на студентите“ (СОССБОС) в сила от 01.10.2014 г.
 

В СФУК на ССОСБОС са регламентирани контролни дейности като част от елементите на финансовото управление и контрол в звеното. Регламентирано е извършването на предварителен контрол преди вземане на решение или извършване на действие, свързани с разпореждането с активи, управление и стопанисване на имуществото, пораждане на права и задължения на ССОСБОС. В т. 22 от СФУК са определени основните дейности, подлежащи на предварителен контрол – обществени поръчки, придобиване на активи и услуги, отдаване под наем и продажба на движимо и недвижимо имущество и др. 

Описани са процедурите за поемане на задължение и извършване на разход, както и отговорностите на лицата, участващи в осъществяването на процедурите. 

Съгласно т. 28 от СФУК на ССОСБОС, при осъществяване на процедурата за извършване на разход, предложението за извършване на разход трябва да отговаря на одобрено и съгласувано предложение за поемане на задължение. Предложението за извършване на разход се окомплектова с всички необходими документи (договори, фактури и др.) и се предоставя на финансовия контрольор за осъществяване на предварителен контрол. Съгласно т. 30 от СФУК при възникване на необходимост от извършване на разход служителите от съответния отдел подават докладна записка до ресорния ръководител, който извършва първия контрол за целесъобразност и дава предложение за необходимостта от извършване на разхода, след което предложението се съгласува от главен счетоводител и юрисконсулт от гледна точка на наличие на средства и на необходимостта от провеждане на обществена поръчка. 

В Инструкцията за прилагане на контролни дейности в база ССОСБОС  са регламентирани процедурите на разрешаване, одобряване и оторизиране, разделението на отговорностите, системата на двоен подпис, предварителния контрол, документалната обоснованост на стопанските операции, оперативното наблюдение и др. 

Съгласно т. III от правилата, поемането на финансово задължение и извършването на плащане се извършва след полагането на подписите на главния счетоводител и директора на база ССОСБОС или чрез делегиране на правомощия на други длъжностни лица (заместник директор и заместник главен счетоводител). 

Регламентирано е осъществяването на предварителен контрол от финансовия контрольор, който изразява мнение за законосъобразността на решенията и действията, свързани с разпореждането с активи и средства, управление и стопанисване на имущество и др. Финансовият контрольор осъществява документална проверка и попълва контролен лист по образец, в който мотивира мнението си – одобрение или отказ. Съгласно т. 5.3 от инструкцията при отсъствие на финансовия контрольор функциите му може да се изпълняват от лице, определено със заповед на директора на база ССОСБОС, при спазване на изискванията за несъвместяване на функциите по одобряване, изпълнение, осчетоводяване и контрол.
Подробно са описани процедурите на поемане на задължение и извършване на разход, служителите, които участват в тяхното осъществяване и документите, които се съставят на отделните етапи.
Препоръка 2 е изпълнена.

По препоръка 3. Да се внесе в Общото събрание предложение за включване в ПУД на МУ - София на правила за формиране бюджета на основните звена и филиалите, според изискванията на чл. 90, ал. 2 от ЗВО.
Съгласно разпоредбата на чл. 90, ал. 2 от Закона за висшето образование, правилата за формиране на бюджета на основните звена и филиалите се определят в Правилника за дейността на висшето училище. В чл. 35, т. 1 от Правилника за устройството и дейността (ПУД) на МУ-София, Общото събрание на Университета има правомощията да приема и изменя ПУД с мнозинство от списъчния си състав. Общото събрание се свиква най-малко веднъж годишно (чл. 36, ал. 1 от ПУД на МУ). Съгласно предоставена от одитирания обект информация, през 2015 г. не е свиквано ОС на МУ-София и не е внесено предложение за включване в ПУД на МУ-София на правила за формиране бюджета на основните звена и филиалите.

Разработена е и е утвърдена „Методика за разпределение и управление на самостоятелния бюджет на МУ-София“, приета с решение на Академичния съвет от 23.02.2015 г.
 Методиката урежда принципите, процедурите и схемата на разпределение и управление на бюджета на МУ-София и регламентира принципите за съставяне и разходване на бюджетите на факултетите и структурните звена в МУ-София. Правилата, регламентирани с Методиката не са включени в ПУД на МУ София.
Препоръка 3 не е изпълнена.
По препоръка 4. Да се разработят и въведат писмени процедури за мониторинг и контрол на процеса по администриране на собствените приходи, включително прилагане на законовите процедури по Гражданския процесуален кодекс и Закона за задълженията и договорите, относно събиране на просрочените вземания преди изтичане на давностните им срокове.
От МУ–София, Ректорат са разработени правила за контрол на приходите, като част от процедурата „Контролни дейности“ по СФУК, утвърдени от Ректора през 2014 г. През 2015 г., от останалите структурните звена на МУ-София
, са разработени правила за контрол на приходите - част от процедурата „Контролни дейности“ по СФУК, които са утвърдени от Ректора на Университета през м. април 2015 г. 
 В правилата са регламентирани процедури за контрол върху процеса по администриране на приходите, свързани с обучението, приходите от разпореждане с имущество, приходите от стопански дейности и приходите с безвъзмезден характер. Определени са отговорностите и задълженията на длъжностните лица за осъществяване на контрол при администрирането на приходи. 
В правилата не са регламентирани конкретни действия, които да се предприемат от длъжностните лица за започване на предвидените в ГПК и ЗЗД законови процедури за събиране на просрочени вземания преди изтичането на давностните им срокове. 

Препоръка 4 е изпълнена частично.
По препоръка 5. Да се определят в устройствените правилници на структурните звена на МУ - София административните звена, които участват в процеса по администриране на собствените приходи и техните задължения.
Към момента на извършване на проверката, правилниците за устройството и дейността на структурните звена на МУ не са актуализирани и в тях не са определени административните звена, които участват в процеса на администриране на приходите. 

Структурните звена, които участват в процеса на администриране на приходите, както и техните права, отговорности и задължения, осъществявани в процеса по администриране на собствени приходи са посочени в утвърдените от Ректора на МУ-София, през 2014 г. и 2015 г, правила – „Контрол на приходите“, които са част от процедурата „Контролни дейности“ по СФУК.

Препоръка 5 е изпълнена частично.
По препоръка 6. Да се начисляват и събират санкции при неспазване на сроковете за внасяне на наеми от имущество.
Извършена е проверка на договори за отдаване на имущество под наем в МУ-Ректорат и във ФДМ, относно спазването на сроковете за внасяне на наемната вноска и начисляване и събиране на санкции при забава. 

Със Заповед № РК 36-784/28.04.2014 г. на Ректора на МУ–София и Заповед 
№ 125/07.05.2014 г. на Декана на ФДМ са определени длъжностни лица, които да следят сроковете на плащания по сключени договори, съответно в Ректората и ФДМ
. В заповедите са определени задължения за съблюдаване сроковете на плащанията, както и в случай на забава, задължения за начисляване на лихви за просрочие, изготвяне на напомнителни писма и уведомяване на ръководството и юридическия отдел за предприемане на мерки по съответния законов ред.
При одита за съответствие при финансовото управление на Медицинския университет – София за периода от 01.01.2012 г. до 30.06.2013 г. е констатирано, че по Договор 
№ 25-Н-23 от 28.07.2011 г. и Анекс към него от 01.08.2012 г. за отдадена под наем медицинска апаратура на СБАЛАГ „Майчин дом“ ЕАД, наемателят не е спазвал определения в договора срок за внасяне на месечния наем - авансово до 10-то число на месеца. От МУ-София не са начислявани неустойки за забава при неспазване на договорения срок. С Анекс от 26.05.2014 г. е изменен срокът за внасяне на наемната цена - авансово до 25-то число на месеца. За 2015 г. всички дължими вноски от СБАЛАГ „Майчин дом“ ЕАД по договора са внесени в определения срок. 
 
. 

Към 31.12.2015 г., начислените неустойки за забавено плащане във ФДМ са в размер на 3 068, 19 лв., от които начислени и платени от наематели за просрочен наем са 
315,80 лв. На наемател са начислени лихви в размер на 2 752,79 лв. за просрочени плащания на консумативи за 2015 г., които към м. януари 2016 г. не са платени.


Съгласно договор № Д-28 от 01.10.2013 г., сключен между МУ – София и ЕТ „Пана–77-Надежда Стефанова“ за временно и възмездно ползване на недвижим имот – обособена част от имот публична държавна собственост, находящ се в сградата на ФДМ, месечният наем се заплаща по банков път от 5-то до 10-то число на текущия месец. При извършената проверка на внесени суми за периода от м. януари до м. юни 2015 г. е установено, че за м. януари наемната сума е внесена с 10 дни закъснение, като от МУ – София са начислени лихви за забава на плащането. Наемателят е внесъл начислената лихва в размер на 76,17 лв. с ПКО от 10.02.2015 г.

Съгласно договор № 150 от 06.11.2012 г. между МУ - ФДМ и „Специализирана болница за активно лечение по лицево челюстна хирургия“ ЕООД (СБАЛЛЧХ ЕООД) за уреждане на финансовите взаимоотношения между страните, отнасящи се за ползването на територия и възстановяване на разходи, свързани с ползване на частта от имота, намиращ се във ФДМ, срокът за внасяне на сумата е договорен до 5-то число на месеца, следващ отчетния период. С анекс № 34 от 24.02.2015 г. е променена датата за внасяне на сумите – в срок до 30 календарни дни от изготвяне на съответната фактура.
 През първото полугодие на 2015 г. по банков път са получени суми в размер на 29 138, 92 лв., дължими по издадени фактури за използвани консумативи през 2014 г.
 През 2015 г. са начислени неустойки за просрочено плащане на дължимите суми в размер на 2 752, 79 лв. От СБАЛЛЧХ ЕООД, през 2015 г., са платени начислените за 2014 г. лихви за просрочени плащания в размер на 
703, 38 лв.
 С покана за доброволно плащане от 08.01.2015 г., Деканът на ФДМ е уведомил управителя на болницата за задължението й към 31.12.2014 г., което е в размер на 
27 602, 44 лв.
 През 2015 г. са изпращани неколкократно покани за доброволно плащане до болницата с размера на непогасените задължения и размера на начислените неустойки за забавени плащания.
 
 С писмо № 3746 от 04.09.2015 г. на Главния секретар на МУ – София е информиран и министърът на здравеопазването за размера на непогасеното задължение.
 
От МУ са предприети действия за начисляване и събиране на санкции при неспазване на сроковете за внасяне на наеми от имущество.
Препоръка 6 е изпълнена.
По препоръка 7. Да се разработят и въведат общи Вътрешни правила за работната заплата на МУ - София, в съответствие с изискванията на ПУД на МУ – София.
В МУ-София са разработени и утвърдени „Общи вътрешни правила за работната заплата“, приети с решение на Академичния съвет от 04.11.2014 г.
 Правилата уреждат структурата, елементите и организацията на работната заплата в МУ-София, реда, условията и критериите за образуване и разпределение на средствата за работна заплата, определянето на основните работни заплати по длъжности и работни места, формирането на индивидуалните работни заплати, определянето на видовете и размерите на допълнителните възнаграждения, реда и начина за изплащане на възнагражденията на преподавателите и служителите.
Препоръка 7 е изпълнена.

По препоръка 8. Да се разработят и въведат Вътрешни правила, регламентиращи процеса по управление и разпореждане с имоти и вещи държавна собственост.
На 06.08.2015 г. са утвърдени „Вътрешни правила за управление и разпореждане с имоти и вещи държавна собственост, предоставени на МУ-София“
. Правилата определят реда и организацията на работа относно управлението, разпореждането и отдаването под наем на имоти –държавна собственост, предоставени за управление на университета. Регламентират се процедурите по предоставяне за управление на МУ – София на имоти –  публична и частна държавна собственост, както и участниците в процеса – служители от университета, Министерски съвет, областния управител и др. В Раздел II е регламентирано отдаването под наем на недвижими имоти или на части от тях. В Раздел III e регламентирана процедурата на отдаване на имоти – държавна собственост под наем чрез търг с тайно наддаване. 

В Глава трета от правилата са описани разпоредителните сделки с движими вещи – частна държавна собственост, процедурата за продажба на движими вещи чрез търг с тайно или явно надаване, както и ремонта на материално-техническата база на МУ-София.
Препоръка 8 е изпълнена.

По препоръка 9. Да се предприемат действия за уточняване вида на собствеността и актуализиране на издадените АПДС и АЧДС за актуваните имоти с два акта за държавна собственост през 1972 г. и 1978 г.
От МУ са предприети необходимите действия за актуализация на двата акта за държавна собственост - АДС № 7917 от 25.11.1972 г. и АДС № 7962 от 17.04.1978 г.
С писмо № 6086 от 28.11.2014 г. от МУ - София е отправено искане до Областния управител на Област София за издаване на нови актове за публична държавна собственост на сгради, предоставени за управление на МУ-София, актувани с АДС № 7917 от 25.11.1972 г. и АДС № 7962 от 17.04.1978 г. 
По отношение на АДС № 7917 от 25.11.1972 г. от Областната администрация на област София (ОАОС) е образувана административна преписка от 23.03.2015 г., с която от Ректора на МУ–София са изискани допълнителни документи и информация. С писма № 3735 от 04.09.2015 г. и № 5571 то 19.11.2015 г. от МУ-София е изпратена допълнително изисканата документация. В резултат на предприетите действия е издаден АПДС № 09033 от 24.11.2015 г.

По отношение на АДС №7962 от 17.04.1978 г. от ОАОС е образувана административна преписка от 17.02.2015 г., с която е поискано предоставяне на допълнително документи. С писмо рег. № 1151 от 26.02.2015 г. от МУ-София изисканите документи са изпратени до ОАОС. Към момента на извършване на проверката за изпълнение на препоръките е в ход административна процедура за издаване на нов АПДС. 
 

Препоръка 9 е изпълнена.
По препоръка 10. Да се изиска съставяне на нови актове за държавна собственост за имотите, обявени с решение на Министерския съвет за публична държавна собственост.
С писмо № 6084 от 28.11.2014 г. и писмо № 674 от 11.02.2015 г. от МУ-София е изпратено искане до Областния управител на Област София - град за съставяне на нови АПДС за имоти, предоставени за управление на МУ-София, които са обявени за публична държавна собственост с Разпореждане № 3 от 09.05.2000 г. на МС. 

В писмо, рег. № 1374 от 19.02.2015 г. на ОАОС е посочено, че в съществуващите актове за частна държавна собственост: № 0267 от 18.02.2000 г., № 0268 от 18.02.2000 г., 
№ 0269 от 18.02.2000 г. и № 0270 от 18.02.2000 г., в раздел „13. Забележки“ е отразено, че съгласно Разпореждане № 3 на МС от 09.05.2000 г. недвижимите имоти се обявяват за публична държавна собственост. 

Препоръка 10 е изпълнена.
По препоръка 11. За издадените преди 2005 г. актове за ПДС и ЧДС да се предприемат действия за вписването им в Агенцията по вписванията по местонахождение на имотите.
С писмо № 6085 от 28.11.2014 г., на основание параграф 60 от ПЗР на ЗИД на ЗДС (обн. ДВ, бр. 32 от 2005 г.) от МУ-София е отправена молба до Областния управител на Област София - град да предостави за вписване в Агенцията по вписванията, съставените преди 2005 г. актове за държавна собственост. След извършване на регламентираната процедура от Областната администрация, вписаните актове са предоставени на МУ-София.
 
Препоръка 11 е изпълнена.
По препоръка 12. Да се осигурят средства по бюджета на МУ и да се застраховат имотите – публична държавна собственост.
След проведена обществена поръчка по реда на Глава осма „а“ от ЗОП, между МУ–София – Ректорат и ЗАД „ОЗК – ЗАСТРАХОВАНЕ“ АД е сключен договор № Д-13 от 23.03.2015 г. за застраховане на недвижимите имоти - публична държавна собственост (ПДС), предоставени за управление на МУ (без имотите, предоставени за управление на Медицинския колеж  и Фармацевтичния факултет). Договорът е сключен за периода от 01.04.2015 г. до 31.03.2016 г. и е на стойност 8 179,55 лв. Общата стойност на застрахованото имущество е 32 718 180,18 лв. Издадени са 18 индивидуални застрахователни полици за застраховане на сградния фонд на отделните структурни звена на МУ. Съгласно писмо, вх. № 8315 от 20.11.2014 г. от МК до Ректора на МУ-София и застрахователна полица от 04.10.2014 г., предоставеното за управление имущество на МК „Й. Филаретова“ е застраховано с отделна действаща застраховка, която е изтекла на 03.10.2015 г. С писмо, вх. № 7992 от 03.12.2015 г. на МК са отпуснати средства да извърши застраховка на имотите ПДС за срок от 3 месеца – до сключване на нов договор за застраховка от МУ. 

Със застрахователна полица от 06.11.2014 г. е застраховано и имуществото, предоставено за управление на Фармацевтичния факултет към МУ. С писмо, вх. № 7478 от 11.11.2015 г. на ФФ е разрешено да продължи застраховката на имотите ПДС до 31.03.2016 г. – до сключване на нов договор за застраховка от МУ. 
Към момента на проверката, Университетът е в процес на организация на нова обществена поръчка по ЗОП за застраховане на всички недвижими имоти - ПДС, предоставени за управление на МУ-София. 

Препоръка 12 е изпълнена.

ІІІ. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Осъществената проверка за изпълнението на препоръките, дадени при извършения одит за съответствие при финансовото управление на Медицинския университет – София за периода от 01.01.2012 г. до 30.06.2013 г. показа, че не са предприети мерки за изпълнението на всички дадени препоръки. 

От общо дадени дванадесет препоръки, девет
 са изпълнени, две
 са изпълнени частично  и една
 препоръка не е изпълнена.
В подкрепа на констатациите са събрани 31 броя одитни доказателства, които заедно с работните документи, отразяващи извършената проверка за изпълнението на препоръките по Одитен доклад № 0200006913, се намират в Сметната палата на адрес: гр. София, ул. „Екзарх Йосиф” № 37.
Докладът за резултатите от проверката за изпълнение на препоръките е приет на основание чл. 50, ал 1 от Закона за Сметната палата и предложение 
Вх. № 08-33-175/28.03.2016 г. на заместник-председател на Сметната палата с 
Решение № 065 на Сметната палата от 31.03.2016 г. (Протокол № 10).
Препис извлечение
ПРОТОКОЛ № 10
от заседание на Сметната палата, проведено на 31.03.2016 г.

На заседанието присъстваха: Цветан Цветков, председател на Сметната палата, Горица Грънчарова-Кожарева и Тошко Тодоров, заместник-председатели на Сметната палата и членове проф. Георги Иванов и Емил Евлогиев.
	Приети одитни доклади
	Мотиви при гласуване „против“

	По т. 3:

Приемане на доклад за резултатите от контрола за изпълнение на препоръките по Одитен доклад № 0200006913 за извършен одит за съответствие при финансовото управление на Медицинския университет – София, за периода от 01.01.2012 г. до 30.06.2013 г.

Начин на гласуване:

Цветан Цветков, председател на СП – за
Горица Грънчарова-Кожарева, зам.-председател на СП – за 

Тошко Тодоров, зам.-председател на СП – за
Проф. Георги Иванов, член на СП – за
Емил Евлогиев, член на СП – за
Против – 0
	


� ОД № 1


� ОД № 2 


� ОД № 3


� ОД № 2


� ОД № 1 


� ОД № 4 


� ОД № 5 


� ОД №№ 4 и 6 


� ОД № 7


� ОД № 8 


� ОД № 1


� ОД № 9 


� ОД № 1 


� ОД № 10 


� ФДМ, МК „Й. Филаретова“, МФ, ФОЗ, Почивен дом – гр. Китен, База СОССБОС, филиал „проф. д-р И. Митев“, централна медицинска библиотека


� ОД № 11 


� ОД №№ 1, 11 и 13 


� ОД №№ 12 и 24 


� ОД № 14 


� ОД № 12 


� ОД № 15 


� ОД № 16 


� ОД № 17 


� ОД № 18 


� ОД № 19 


� ОД № 20 


� ОД № 21 


� ОД № 23 


� ОД № 22 


� ОД № 25 


� ОД № 26 


� ОД № 27


� ОД № 28 


� ОД №№ 27 и 29 


� ОД №№ 27 и 30 


� ОД № 31 


� Изпълнени препоръки: 1, 2, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12


� Частично изпълнени препоръки: 4 и 5


� Неизпълнена препоръка: 3
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